Yhteenveto keskeisistd tuloksista:

PIE-yhteisojen johtojen ja PIE-yhteisoja
tarkastavien pdavastuullisten tilintarkastajien
ndkemykset tilintarkastukseen,

kestavyysraportointiin ja nilden kaytantoihin
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« Aula Research Oy toteutti Suomen Tilintarkastajien
toimeksiannosta kyselyn PIE-yhteisOjen hallitusten ja operatiivisen
johdon edustajille sekd PIE-yhteisOjd tarkastaville pddvastuullisille
tilintarkastaijille

« Kyselyssd selvitettiin Suomen talouseldman ylimpien vaikuttajien
ja PIE-yhteisdja tarkastavien pddvastuullisten tilintarkastajien /
suhtautumisesta ja heiddn ndkemyksistadn tilintarkastusta, /
kestdvyysraportointia ja niiden kaytantojd kohtaan ’

« Kyselyyn vastasi 101 vastaajaa
— 061 oli PIE-yhteisdjen johtoa ja hallituksen jasenid. Vastausprosentti oli b.

— 40 PIE-yhteisOjd tarkastavia pddvastuullisia tilintarkastajia. Vastausprosentti ol
38.

« Kysely toteutettiin sGhkoisend kyselynd ja puhelinhaastatteluin
10.12.2024 - 3.2.2025

S SUOMEN

8.4.2025
T TILINTARKASTAJAT



Kuinka tarkednd piddt tilintarkastusta organisaatiosi toiminnalle?
PIE-yhteisdjen johto (n=61)

'S SUOMEN
T TILINTARKASTAJAT Rakennamme luottamusta.

@ Erittdin tarkednd

O Jokseenkin tarkednd

O En kovin tarkednd

Bl En lainkaan tarkedna

> Tilintarkastukseen
suhtaudutaan PIE-
yhteisojen johdossa
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Arvioi seuraavia vaittdmid tilintarkastajan tydnkuvan merkityksestd edustamasi yhtion kannalta.

Kaikki vastaajat (n=101)

Tilintarkastaja varmentaa tilinpdd&tdksen ja kirjanpidon oikeellisuuden

Tilintarkastaja lisdd luottamusta yritykseemme

Tilintarkastaja arvioi hyvéd hallintotapaa (Corporate Governance)
Tilintarkastaja/kestévyysraportointitarkastaja varmentaa yrityksen
kestdvyysraportoinnin

Tilintarkastajan tehtdvand on varoittaa yritykseen kohdistuvista
riskeistd

Tilintarkastaja toimii luotettavana keskustelukumppanina yhtidon
toiminnan kehittdmisessda

Yrityksen tilintarkastuksen tuoma arvo vastaa siitd aiheutuvaan
kustannukseen

Tilintarkastaja sparraa yrityksen johtoa

Tilintarkastaja auttaa osaltaan yrityksen kasvun aikaansaamisessa

W Taysin samaa mieltd

O Jokseenkin eri mieltd

SUOMEN

TILINTARKASTAJAT Rakennamme luottamusta.
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0 Jokseenkin samaa mieltd

W Taysin eri mieltd O En osaa sanoad

[0 En samaa enkd eri mielta

100 %

Tilintarkastaja lisdd luottamusta
yritykseen. PIE-yhteisdjen
paattdjat pitavat tilintarkastajan
tehtavistd merkityksellisimpind
tilinpadtodksen ja kirjanpidon
sekd kestdvyysraportoinnin
oikeellisuuden varmentamista
sekd hyvan hallintotavan
arvioimista

Tilintarkastajan rooli
liiketoiminnan sparraajana ja
kasvun mahdollistajana jakoi
mielipiteitd
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Millé tavalla hallituksen ja tarkastusvaliokunnan osalta on varmistettu riittdvd osaaminen kestdvyydestd ja
kestavyysraportoinnista? Voit valita kaikki sopivat vaihtoehdot

[ [ [ [ [ [
Kouluttamalla hallituksen j&senid 68%

| | | | | > PIE-yhteisdjen hallitusten
) : L e 68% rittdvd osaaminen on
(kestavyysasiantuntija/-johtaja/-tiimi) | | | | varmistettu padasiassa

Hyodyntdmalld organisaation sisdistd osaamista

Ostamalla asiantuntijaosaamista ulkopuolelta 46% !<OU|UJ.[tC].mC]||O hallitusten
jasenid ja hyodyntamalld
Laajentamalla hallituksen kokoonpanoa 10% organisaation sisdistd
osaamista
Laajentamalla tarkastusvaliokunnan kokoonpanodad 8%

» Ldhes puolet PIE-yhteisdjen

Perustamalla erillisen kestévyys-

[vastuullisuusvaliokunnan >% jOthStO YOStOSi, et.td
Emme ole huomioineet kestdvyyteen liittyvad . OSIOﬂtUﬂtIJOOSCICImIStCI on
osaamista 0% ostettu talon ulkopuolelta

Jollain muulla tavalla, millé? 5%
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O PIE-yhteis®jen johto (n=61)
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Milld tavalla organisaatiossanne varmistetaan kestdvyysraportissa julkaistavan tiedon
laatuvaatimukset? Voit valita kaikki sopivat vaihtoehdot

Kehitdmme raportointiin osallistuvien kestdvyysosaamista.
Dokumentoimme kestdavyysraportoinnin prosessin kaikki vaiheet
Organisaatiossamme on selkedt raportointivastuut hallitukseen asti
Meillér on kaytdssa kestévyysraportoinnin jérjestelma/jarjestelmic

Ostamalla asiantuntijaosaamista ulkopuolelta

Kestdavyysraportoinnin vaatimukset on sisddnrakennettu kaikkiin
organisaatiomme prosesseihin

Ei millédan ylldkuvatuista vaihtoehdoista

Jollain muulla tavalla, millé?
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Jollain muulla tavallg,
mill&?
Raportoitaville
kestavyysteemoille on
mydos madritelty ja
implementoitu
tarvittavat kontrollit
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O PIE-yhteis®jen johto (n=61)

SUOMEN
TILINTARKASTAJAT Rakennamme luottamusta.
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70%

> PIE-yhteisdissd

varmistetaan
kestdvyysraportissa
julkaistavan tiedon
laatuvaatimukset
yleisimmin kehittdmalld
raportointiin osallistuvien
kestdvyysosaamista

Toiseksi yleisimmat keinot
olivat prosessin tarkka
dokumentointi jo
selkeiden
raportointivastuiden
linjaaminen
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» Suomalaiset PIE-yhteisot olivat
jo hyvin pitkdlld
valmistautumisessaan nyt

avatun kestavyysraportoinnin
vaatimusten tayttadmiseksi

» Jopa 70 % arvioi yhtionsa
osaamisen ja valmiuden
olevan hyva tai erittain hyva

S SUOMEN
T TILINTARKASTAJAT Rakennamme luottamusta.

Miten arvioit oman yhtiosi osaamista ja valmiutta

kestdvyysraportointiin ja raportoinnin
varmentamiseen?
PIE-yhteisdjen johto (n=61)
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« Kestdvyysasiat ovat tarked
strateginen painopiste PIE-
yhteisaille

« CSRD:n mukainen
kestdvyysraportointi jakaa
vastaagijia

» Erityisesti suuret porssiyhtiot
eivat koe CSRD:n mukaisen
kestavyysraportoinnin aidosti
tukevan kestavyystyotadn

— YIli 80 % eri mieltd vaittdman
kanssa

S SUOMEN
T TILINTARKASTAJAT Rakennamme luottamusta.

Arvioi seuraavia vaittdmid kestdvyysraportoinnista edustamasi yhtion kannaltao.
Kaikki vastaajat (n=101)

Kestavyysasiat ovat meille
keskeinen strateginen
painopiste

35% 1% 1%

CSRD-direktiivin mukainen
kestavyysraportointi tukee

, , , I 30% 19% 15%
aidosti organisaationi
kestavyystyota
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Lisatietoja tutkimuksesta:

Johtava asiantuntija
Jarkko Raitio,
jarkko.raitio@tilintarkastajat.fi

www.tilintarkastajat.fi


mailto:jarkko.raitio@tilintarkastajat.fi
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