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Kulunut toimintakausi oli ST:lle poikkeuksellisen intensii-
vinen ja samalla monella mittarilla onnistunut. Toimin-
taympdristd muuttui nopeasti, erityisesti kestdvyysra-
portointiin ja -varmennukseen liittyvan EU-sddntelyn
uudelleenarvioinnin Myotd. Kestavyysraportoinnin koko-
naisuudessa ST oli aktiivinen vaikuttaja tilanteessa, jossa
pelisdantdjd arvioitiin uudelleen. Pystyimme vaikutta-
mMaan, uudistumaan ja tuottamaan tuloksia myds voi-
makkaassa sddntelyturbulenssissa.

Vapaaehtoisen kestdvyysraportoinnin ja varmennuksen
merkitys saatiin hyvin esiin kansallisessa valmistelussa,
ja tilintarkastajan vastuukysymyksiin liittyva selvitystyo
eteni. Erityisesti vahingonkorvausvastuun rajaamista
koskeva selvitys ja siihen liittyvad vaikuttamistyd loivat
vahvan perustan jatkotyodlle osana laajempaa hallitus-
ohjelmavaikuttamista. Muina vaikuttamisteemoina ko-
rostuivat tilintarkastajien valvonta, josta kdynnistettiin
MyOos selvitys, sekd tilintarkastusta koskevien tietojen
kattavampi hyddyntdminen.

Tilikaudella kdynnistimme ensimmadistd kertaa yhdis-
tyksen historiassa hallitusohjelmavaikuttamisen tulevaa
eduskuntakautta varten. Edunvalvontaprosesseja ke-
hitettiin kokonaisuutena aiempaa proaktiivisemmiksi ja

suunnitelmallisemmiksi, ja alan ndkemyksid tuotiin aktii-
visesti osaksi yhteiskunnallista keskustelua tapaamisis-
samme padttdjien kanssa.

Uudistimme kuluneen kauden aikana mdadrdtietoisesti
tuotteita ja palveluita. Vaikka sddntelymuutokset vai-
keuttivat erityisesti ESG-liiketoimintaa, onnistuimme sdi-
lyttdmadn vahvan markkina-aseman ja kehittdmadn
palvelutarjontaa vastaamaan muuttuvia tarpeita. Teko-
aly nousi kauden aikana selkedksi strategiseksi paino-
pisteeksi: rakensimme perustaa Al-toiminnallisuuksille,
kehitimme ja toteutimme uusia Al-pohjaisia koulutuksia
ja Al-valmennuksen sekd loimme pohjan tuleville digi-
taalisille palveluille.

Asiakastyytyvaisyys pysyi huipputasolla, osallistujomdad-
rat kasvoivat, ja useissa koulutus- ja valmennuskokonai-
suuksissa saavutettiin enndtystuloksia. Tunnettuustyo
tilintarkastajan ammatin tietoisuuden lisddmiseksi ta-
voitti uusia kohderyhmid, kuten lukiolaisia. TGnd vuonna
tilintarkastajalbarometri nousi ndkyvdasti esiin mediassa.

Yhtd merkittdvad oli kehitys organisaation sisalld. Hen-
kildstdn osaamiseen ja hyvinvointiin panostettiin sys-

temaattisesti, ja tdma ndkyi selvdsti tyotyytyvdisyyden
nousuna. Digitaalisten tyokalujen kayttdonotto, brandi-

uudistus sekd palvelualustojen kehittdminen sujuvoit-
tavat arkea ja parempaa asiakaskokemusta. Myynnin
ja markkinoinnin uudelleenorganisointi loi puolestaan
pohjaa entistd systemaattisemmalle asiakastydlle.

Kulunut kausi osoitti, ettd ST kykenee toimimaan mad-
ratietoisesti myos muuttuvassa toimintaympdristossa.
Me emme ainoastaan sopeutuneet muutokseen, vaan
olimme mukana vaikuttamassa siihen. Maailmanpoli-
tiilkan epdvarmuudet samoin kuin kotimainen debatti
julkistalouden heikoista kantimista sekd talouskasvun
aikaansaamisesta jatkuvat edelleen ja heijastuvat myos
meiddn toimintaamme. Tuntosarvet toimintaympdaris-
ton muutoksista on tarkedd pitdd valppaina jatkossakin.
Erityisesti tdssd ajassa tarvitaan talousosaamista ja luo-
tettavaa tietoq, luottamuksen rakentaijia. Ja sellaisiahan
taltd toimialalta 16ytyy, tadnd vuonna enndtysmadrd 10
vuoteen! Olemme valmiita jakamaan vahvaa talous-

osaamistamme koko Suomen ja suomalaisten hyvdaksi.

Sanna Alakare

Toiminnanjohtaja
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Suomen Tilintarkastajat ry on tilintarkastajien edunval-
vontajdrjestd. Yhdistyksen toimintaa linjoa yhdistyksen
slogan: Talouden ytimessd on luottamus. Edistdmme
aktiivisesti sekd suomalaisen elinkeinoeldmadn ettd laa-
jemmin koko yhteiskunnan menestystd ja hyvinvointia.

Strategian kulmakivend on, ettd asiakkaamme ja jdse-
nemme ovat tyytyvdisid toimintaamme ja palveluihim-
me. Yhdistyksemme toiminnan perustana on edistad
tilintarkastajien tyon yhtendistd laatua sekd kehittad
toimialan toimintaedellytyksid. Tavoitteena on vaikuttaa
yhteiskunnalliseen keskusteluun sekd kasvattaa toimi-
alan kiinnostavuutta.

Tilikaudelle 2025-2026 asetimme vaikuttamistydohdom-
me kunnianhimoiset ja selkedsti jdsennellyt tavoitteet.
Yhdistyksen historiassa ensimmaistd kertaa aloimme
hahmottelemaan suuntaviivoja hallitusohjelmavaikut-
tamiseen. Tavoitteenamme on saada tilintarkastusla-
kiin muutoksia seuraavalla hallituskaudella ja vaikuttaa
Myos alan ndkokulmasta kansantaloutemme kasvuun.
Hyodynsimme vaikuttamistydssd huhtikuussa 2025 jul-
kaistuja asiantuntijaselvityksid tilintarkastajan toimin-
taympdriston muutoksesta ja tilintarkastajan vahingon-
korvausvastuuseen liittyvistd erityispiirteistd ja sddntelyn
kehittdmismahdollisuuksista. Lisdksi kdynnistimme uu-
den, tilintarkastajan valvontaa kdsittelevdn selvityksen.

Osallistuimme tilikaudella aktiivisesti kestdvyysrapor-
tointia ja kestdvyystiedon varmennusta koskevaan
sddntelyvalmisteluun. Yndistys antoi lausuntoja muun
mMuassa CSRD-sddntelyd koskevista muutos- ja lykkd-
ysesityksistd sekd Omnibus | ~kokonaisuudesta ja teki

vaikuttamistyotd kansallisella ja kansainvdaliselld tasolla.

Laadimme tilikaudella strategiaan perustuvan viestin-
ndn ja vaikuttamisen toimintasuunnitelman jatkoimme
tilintarkastajien tunnettuusprojektiin liittyvan kampan-
jaa sekd jarjestimme erilaisia tapahtumia. Tilintarkas-
tusalan tunnettuuskampanjan toinen kierros toteutettiin
mMarras—joulukuussa 2025 sekd tammi- ja maaliskuussa
2026, ja se jatkoi onnistuneesti alan mielikuvien uudista-
mista nuorten keskuudessa. Kompanjan kohderyhmad
laagjennettiin nyt ensimmadistd kertaa lukiolaisiin sekd
lukioiden opinto-ohjaaijiin, joita varten tuotettiin erillistd
sisaltoéd ja tukimateriaaleja.

Kevadlld 2025 kaynnistyi ST:n brandiuudistus. Sen tavoit-
teena oli yhdistdd yhdistys ja koulutusliiketoiminta niin
visuaalisesti kuin viestinndllisesti ynden kattobrdndin,
Suomen Tilintarkastajien, alle. Tilikaudella IGhetettiin 24
jasenuutiskirjettd ja jarjestettiin neljd webinaaria.
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Tilintarkastajien
oma yhdistys
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Suomen Tilintarkastajat ry on tilintarkastajien oma yh-
distys. Vajaat 90 prosenttia Suomessa toimivista tilintar-
kastajista kuuluu Suomen Tilintarkastajiin. JGsenemme
ovat yksityiselld sektorilla toimivia HT- tai KHT-tilintarkas-
tajig, julkisella puolella toimivia JHT-tilintarkastajia sekd
kestévyysraportointitarkastajia (KRT). Jasenistddomme
kuuluu myos avustavissa tilintarkastustehtdvissd tyos-
kentelevid asiantuntijoita, jotka tydskentelevat tilintar-
kastusyhteisoissd esimerkiksi verotuksen tai juridiikan
parissa. Myos tilintarkastusalalle tadhtadvat korkea-
kouluopiskelijat voivat olla yhdistyksen jdsenid.

Suomen Tilintarkastajat on aktiivinen yhteiskunnallinen
vaikuttaja, joka tarjoaa asiantuntijana objektiivisen na-
kemyksen talouseldmadn littyvadn sadntelyyn. Yhdistys
pyrkii vaikuttamaan myonteisesti tilintarkastusta koske-
van lainsaddddnndn valmisteluun ja kehittdmiseen, edis-
tdmMadn hyvaad tilintarkastustapaa ja hyvad tilinpdatds-
kaytdntod sekd kehittdmdadn ja yllapitdmadn jasenten
ammattitaitoa. Lisdksi yhdistys edistdd tilintarkastusalan
jo —ammatin nakyvyyttd ja tunnettuutta. Teemme yh-
teistyotd eri sidosryhnmien kanssa kotimaassa ja kan-
sainvdlisesti.

Suomen Tilintarkastajien yksinomaan omistama
ST-Akatemia Oy tuottaa osaamisen ja kehittdmisen pal-
veluja sekd jasenille ettd muille talouden ammattilaisille.
ST-Akatemia valmentaa lisdksi tilintarkastusalalle suun-
taavia ja tilintarkastajien tutkintotentteihin tahtadvid.

Talouden
ytimessa on
luottamus.
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Strategia

Olemme
kiinnostavin talouden
ammattilaisten
kehittaja.

Vaikutamme
yhteiskunnalliseen
keskusteluun.

Kolmivuotinen strategiamme vuosille 2023-2025 kattaa  \sissiomme on auttaa yrityksid ja yhteiskuntaa menesty-
koko konsernin. Strategian kulmakivend on, ettd asiak- Madn kestévasti.

kaamme ja jdsenemme ovat tyytyvdisid toimintaamme
ja palveluihimme. Strategiset tavoitteet on koottu yh-
den ja saman katon alle, jossa vaaleanpunainen kuvas- ~ Valmentaja ja vaikuttaja.

Kasvatamme

vat Tunnemme \
_ toimialan asiakkaamme arjen ja
kiinnostavuutta osaamistarpeet.
e

Visiomme on olla talouden ammattilaisten kiinnostavin

Edistdmme Tarjoamme sisallitaan ja

tilintarkastajien kaytettavyydeltaan parhaat

taa Suomen Tilintarkastajien ja turkoosi vari puolestaan gy omen Tilintarkastajien iskulause pdaivitettiin tilikaudella ke palvelut talouden

_ . . . et ) . . . ' ammattilaisille.
ST-Akatemian strategisia tavoitteita. bréindiuudistuksen yhteydessd, ja luottamus sailyy edel-
Strategiset tavoitteemme kuvaavat tahtotiloja, joihin py- /€N keskeisena viestinamme iskulauseessa: Talouden Kehitamme Palvelumme ovat laadukkaita
. - . . .. i = toimial ja kilpailukykyisia tarjoten
rimme tilintarkastajien omana yhdistyksena. ytimessa on luottamus. toimin?c',r:éz,c,’yr:yksia erinomaisen

asiakaskokemuksen.
Yhdistyksemme toiminnan perustana on edistdad tilin- ul,
tarkastajien tyon yhtendistd laatua seké kehittdd toi- ) AelaEradLIa JHEenL VOl Wy VIS
ez van v toimintaamme ja palveluihimme.

mialan toimintaedellytyksid. Kehitystavoitteinamme on wisewee  TyOyhteisomme on osaava javoihyvin.  =isse
vaikuttaa yhteiskunnalliseen keskusteluun sekd kas-

vattaa toimialan kiinnostavuutta. Yhtion tavoitteena

on, ettd sen palvelut ovat laadukkaita ja kilpailukykyisid

sekd ne tarjoavat erinomaisen asiakaskokemuksen. Yh-

tid tarjoaa sisdlléiltddan ja palveluiltaan parhaat palvelut

talouden ammattilaisille. Kehitystavoitteena on olla kiin-

nostavin talouden ammattilaisten kehittdjd, joka tuntee

asiakkaittensa arjen ja kehitystarpeet.
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Edunvalvonnassa pdadapaino oli vuoden 2027 eduskun-
tavaalitavoitteiden valmistelussa. TGhan liittyivat ti-
lintarkastajien vahingonkorvausvastuun selvityksen
jatkotyosto ja valvontaselvityksen kdynnistGminen.
Teimme aktiivista vaikuttamistyota eri sidosryhmien
parissa.

Tilikaudelle 2025-2026 asetimme vaikuttamistydhodm-
me kunnianhimoiset ja selkedsti jdsennellyt tavoitteet.
Yhdistyksen historiassa ensimmdaistd kertaa aloimme
hahmottelemaan suuntaviivoja hallitusohjelmavai-
kuttamiseen. Madrittelimme tavoitteet ja teimme vai-
kuttamissuunnitelman. Kaynnistimme kevadlld 2026
tapaamiset kansanedustajien ja avustajien kanssa. Ta-
voitteenamme on saada tilintarkastuslakiin muutoksia
seuraavalla hallituskaudella ja vaikuttaa myos alan nd-
kdkulmasta kansantaloutemme kasvuun. Vaikuttamis-

tydn sloganina on “Terveet rakenteet, kestdvad kasvu”.

Kestdvyysraportointiin liittyva
sadntely- ja vaikuttamistyo jatkui

Suomen Tilintarkastajat ry osallistui aktiivisesti kestd-
vyysraportointia ja kestdvyystiedon varmennusta kos-
kevaan sddntelyvalmisteluun. Yhdistys antoi lausuntoja
Muun mMuassa CSRD-sddntelyd koskevista muutos- ja
lykkdysesityksistd sekd Omnibus | —~kokonaisuudesta ja
teki vaikuttamistyotd kansallisella ja kansainvdliselld ta-
solla. Tilikauden aikana viestittiin myos vapaaehtoisen

kestavyysraportoinnin kasvavasta merkityksestd sekd
laadukkaan ja vertailukelpoisen kestdvyystiedon ja sen
varmennuksen tarpeesta. Lisdksi ST edisti vuoropuhelua
viranomaisten, finanssialan ja muiden keskeisten sidos-
ryhmien kanssa sekd osallistui aktiivisesti eurooppalai-
seen ja pohjoismaiseen yhteistydbhdn kestdvyysrapor-
tointisddantelyn kehittdmiseksi.

Tutkimus- ja analyysitoiminta
taustoittaa toimintaa

Jatkoimme omaa tutkimus- ja analyysitoimintaamme
tilintarkastusalaa koskevan toimialadatan jdsentdmi-
seksi. Toteutimme tilikauden aikana myos vuosittaisen
tilintarkastajabarometrin, jonka jdsenkyselyosiossa kes-
kityimme vaikuttamistyodn tavoitteiden kannalta keskei-
siin teemoihin kuten tilintarkastuslainsaddddnnon uudis-
tamistarpeen kartoittamiseen, vahingonkorvausvastuun
merkityksellisyyden ymmmadrtdmiseen ja tilintarkastajan

rooliin hahmottamiseen harmaan talouden torjunnassa.

Aktiivista lainsaadantotyota jo
taustavaikuttamista

Tilikauden aikana oikeusministerion osakeyhtidlain ja
osuuskuntalain tarkistamistyoryhma julkaisi mietintdon-
sd. Yhdistykselld oli tydryhmdassd edustus ja saavutim-
me keskeisen edunvalvonnallisen tavoitteen siltd osin,
kun tydrynmdan mietinndssd enhdotetaan osakeyhtion

Terveet
rakenteet,
kestava
kasvu
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hallituksen jasenten ja tilintarkastajan kanneaikojen yh-
tendistadmistd. Hallituksen esitystd osakeyhtidlain uudis-
tamisesta odotetaan kesdalld 2026. Yritysvastuudirektiivin
kansallinen taytdntddnpano jatkuu edelleen ja yhdistyk-
selldmme on edustus taytantéonpanotydryhmdadn seu-
rantaryhmdassa. Tilikaudella annoimme 16 lausuntoa eri
aiheisiin liittyen ja kadvimme kerran eduskunnan talous-
valiokunnassa kuultavana.

Selvityksid vaikuttamistyon tueksi

Hyodynsimme vaikuttamistydssd huhtikuussa 2025 jul-
kaistuja asiantuntijaselvityksid tilintarkastajan toimin-
taympdristén muutoksesta (professori Kim Ittonen) ja
tilintarkastajan vahingonkorvausvastuuseen liittyvistd
erityispiirteistd ja sddntelyn kehittdmismahdollisuuksista
(OTT, AA Mika Hemmo). Edunvalvonnalliset teemat oli-
vat vahvasti esilla erityisesti yhdistyksen jadsenpdivdssd
kesdkuussa 2025. Paiva profiloitiin edunvalvonnallisten
teemojen ympadrille ja selvitysten tekijat esittelivat te-
kemiddn havaintojaan yhdistyksen jdsenille. Loppuvuo-
desta 2025 ja alkuvuodesta 2026 keskityimme tilintar-
kastusvalvontaa koskevan selvityksen teettdmiseen.
Kolme toisistaan erillistd selvitystd muodostavat tarkas-
telukokonaisuuden tilintarkastajien valvonto- ja seuraa-
musjdrjestelmdstd ja sen kehityskohteista. Selvityksissd
esitetddn myds ratkaisuehdotuksia havaittuihin ja osoi-
tettuinin epdkontiin.

Vaikuttamis- ja sidosryhmatyota
laajalla rintamalla

Viestinndn ja vaikuttamisen toimintasuunnitelman to-
teuttamista jatkettiin tilikaudella. Vaikuttamistyo oli aktii-
vista: kaudella tavattiin useita kansanedustagjia ja myos
muita lukuisia sidosryhmid. Kevadlld 2024 Suomessa
avattiin avoimuusrekisteri, jonne velvoitetaan rekisteroi-
tymdadn kaikki yhteisot, jotka tekevat vaikuttamistyotd
eduskuntaan ja ministeridinin. Suomen Tilintarkastajat
ry teki 18 vaikuttamisilmoitusta avoimuusrekisteriin kau-
della 11-3112.2025. Profiitti — jdsen- ja sidosryhmadlehti
ilmestyi kaksi kertaa tilikauden aikana. Lehden teemoina
olivat kevadlld edunvalvonta ja syksylld kasvu.

Kolme erillista
selvitysta
muodostavat
kokonaisuuden
valvonta- ja
seuraamus -
jarjestelmasta
ja sen kehitys-
kohteista.

Tilintarkastus-
aaaaaaaaaaaa

Elinkeinoministeri
Puisto: Kasvu

tiedon tuottaminen
annattaa?
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Kansainvadlinen yhteistyo

S

Kestdavyysraportointi ja sen
varmentaminen sailyivat edelleen
ajankohtaisina




Kansainvalistd yhteistyotd on edelleen leimannut tyo
kestdvyysraportointiin ja varmennukseen liittyvien
teemojen parissa ennen kaikkea EU-komission Omni-
bus-ehdotuksen ja siihen liittyvan kansallisen sGdnte-
lyn takia. Yhdistyksen vahvat kansainvdliset verkostot
ovat eduksi nhopeasti muuttuvassa maailmassa.

Edunvalvonnassa ja vaikuttamisessa kansainvdliset
kumppanuudet ovat tyon kivijalkaa. Vaikutamme paitsi
kansallisesti, myos kansainvdliselld tasolla muun muas-
sa erilaisten pddtdsten valmisteluun, merkittdvimpiin
EU-tason lainsdaddntohankkeisiin ja niiden kansalliseen
iImplementointiin sekd kansainvdlisiin tilintarkastusalaa
ja kestavyysraportointia koskeviin standardeihin. On tér-
kedd lisatd jGsentemme osaamista sekd ymmarrystd
ajankohtaisista tilintarkastukseen ja kestdvyysraportoin-
tiin sekd sen varmennukseen liittyvistd asioista.

Tdrkein kansainvdalisen vaikuttamistyon ryhmad on eu-
rooppalaisen kattojérjestdn Accountancy Europen (ACE)
edunvalvontatyd. Erittdin tarkeitd vaikuttamiskanavia
ovat myds pohjoismainen NRF (Nordiska Revisorsfor-
bundet) ja kansainvdliset IFACIN kokoukset. Suomen
Tilintarkastajat ry:n hallituksen puheenjohtaja ja toi-
minnanjohtaja edustavat yhdistystd edelld mainittujen
jasenyhdistysten sddannallisissd kokouksissa. Toiminnan-
johtaja osallistuu lisdksi esimerkiksi NRF:n toiminnan-
johtajien kuukausittaisiin kokoontumisiin, ja yhdistyksen
asiantuntijat Accountancy Europen keskeisimpiin tyo-
ryhmiin, sekd NRF:n tyoryhmiin. Paattyneelld kaudella toi-
minnanjohtaja osallistui myds kahdesti IFAC:n kokouksiin,

joissa kdsiteltiin muun muassa teknologiseen kehityk-
seen liittyvid teemoja ja niiden vaikutuksia tilintarkas-
tusalaan, sekd pddomasijoitusten kasvua toimialalla ja
alan houkuttelevuutta.

Yhteistyo Nordiska
Revisorsforbundetin kanssa
entistda aktiivisempaa

Kuluneella tilikaudella yhteistyd NRF:n jGsenyhdistysten
kesken on ollut edelleen tiivistd. Pohjoismaisten tilintar-
kastusyhdistysten yhteistydn keskeiset osa-alueet oli-
vat kestavyysraportointi, kuluneella kaudella erityisesti
vapaaehtoiseen vastuullisuusraportointiin liittyvat tee-
mat, sekd tilintarkastuksen osalta muun muassa digi-
taalinen tilinpddtosraportointi ja tilintarkastus, eettiset
sAannot, pk-yritysten tilintarkastukseen liittyvat teemat
sekd toimialan tunnettuuden parantaminen nuorten
keskuudessa. Lisdksi olemme NRF:n kautta kommentoi-
neet joitakin IAASB:n standardien uudistuksia ja eettis-
ten sddantdjen muutoksia, sekd vaihtaneet aktiivisesti
relevanttia ja ajankohtaista tietoa eri maiden kesken.
Olemme myo0s tiivistdneet pohjoismaista vaikuttamis-
yhteistyotd, josta esimerkkind yhteinen kannanotto
EU-komissiolle VSME-standardin soveltuvuudesta suu-
remmille yrityksille vapaaehtoisen kestdvyysraportoinnin
viitekehyksenda.

Yhdistyksen vahvat
kansainvdliset
verkostot ovat eduksi
nopeasti muuttuvassa
maailmassa.
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Kumppanuus Accountancy
Europen kanssa téarkedd nopeasti
muuttuvassa maailmassa

Accountancy Europen kautta saamme viimeisimmadt
tiedot erilaisista EU-tason sadntelyhankkeista ja kon-
sultaatioista (esimerkiksi EU-direktiivit jo -asetukset,
IAASB:N ja IESBA:n standardit jo séannot), sekd kehityk-
sestd kestavyys- ja tilinpddtosraportoinnin sekd ndiden
varmentamisen suhteen. Tyoryhmdatyoskentelyn kaut-
ta pystymme hyodyntdmdadn tietoja ajankohtaisista
tilintarkastukseen ja kestdvyysraportoinnin varmenta-
miseen liittyvistd aiheista myos paikallisissa tyoryhmis-
samme.

Osallistuimme vuoden aikana Accountancy Europen
kaikkiin toimikuntiin (policy group), joita ovat

Audit and Assurance Policy Group,
Sustainability Policy Group,
Corporate Reporting Policy Group, ja
Corporate Governance Policy Group.

Lisdksi osallistuimme tyoskentelyyn joissakin tyoryhmis-
s@, kuten MICP.

Toimikunnissa ja tydryhmissd tyoskentelyn lisdksi yhdis-
tyksen hallituksen puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja
osallistuvat neljdsti vuodessa jarjestettdvaddn Members
Assemblyyn, jossa kdsitellddn Accountancy Europen
sddntomadrdisten padtdsasioiden ohella ajankohtai-

sia EU-hankkeitaq, ja padttyneelld kaudella myds Ac-
countancy Europen uuden toiminnanjohtajan valmiste-
lemaa strategiaa.

Tarkeimmadt viimeisen vuoden aikana kdsittelyssd ol-
leet teemat eri toimikunnissa erilaisten IAASB:n ja [ESBA:N
standardien konsultaatioiden lisdksi olivat seuraavat:

EU-komission Omnibus-ehdotus kokonaisuudessaan,
sekd sen vaikutukset yritysten ja tilintarkastajien toi-
Mintaympdristoon;

Kestdvyysraportoinnin varmentaminen, mm. kan-
sainvalinen kestdvyysraportoinnin varmennusstan-
dardi ISSA 5000 sekd kestavyysvarmennuksen eetti-
set saanndt (IESSA);

Kestdvyysraportointiin liittyvat erilaiset kysymykset,
tulkinnat ja julkaisut, sekd standardeihin liittyvat kon-
sultaatiovastaukset;

Vapaaehtoiseen vastuullisuusraportointiin liittyvat
erilaiset kysymykset ja tulkinnat, sekd varmennuk-
seen liittyvat ndkodkohdat;

Teknologiaan liittyvat teemat, esimerkiksi tekodlyn
hyodyntdminen tilintarkastuksessa sekd tilinpddtos-
ja kestavyysraporttien digitaalisuuteen liittyvat vaati-
mukset;

Tilintarkastusvalvonta ja sen harmonisoiminen
EU-tasollg;

Yritysvastuudirektiiviin (CSDDD) liittyvét kysymykset ja
tulkinnat.

Tyoryhmatyoskentelyn
kautta pystymme
hyodyntamaan tietoja
ajankohtaisista
tilintarkastukseen ja
kestdvyysraportoinnin
varmentamiseen
liittyvista aiheista
myos paikallisissa
tyoryhmissamme.
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- Ohjeistus ja osaaminen

o
_Tavoitteena jasenten

ammattitaidon, osaamis
laadun kehittdaminen

ja




Toiminnassa nakyi kestavyysraportointia koskevan
lains&ddddnnon kehittymisen seuranta ja kestavyyteen
liittyviin raportoituihin tietoihin liittyvien varmennus-
kaytantojen kehittdminen.

Yhdistyksemme sadadntomdadrdisend tarkoituksena on
edistdd ja kehittdd jdsenten ammattitaitoa ja osaamis-
ta sekd tilintarkastustoiminnan laatua sekd edistdd ja
kehittdd hyvaad tilintarkastustapaa ja hyvaa tilinpddtos-
kaytdntod. Toteutamme tatd tarkoitusta jarjestadmalld
jasenillemme koulutusta ja webinaarejag, laatimalla mal-
leja, suosituksia ja muuta ohjeistusta sekd tarjoamalla
tyokaluja joko itse tai neuvottelemalla muiden toimijoi-
den tarjoamiin tyokaluihin jadsenalennuksia. Tilintarkas-
tajien tyon yhtendisen laadun kehittdminen on myos
yksi strategisista tavoitteistamme.

Tilikaudella kestavyysraportointiin liittyvd lainsdaddnto
kehittyi sekd EU-tasolla ettd kansallisesti, ja ndistd muu-
toksista viestittiin aktiivisesti jasenille.

Tilintarkastukseen liittyvassd koulutustoiminnassa pai-
nopiste oli olemassa olevan osaamisen vahvistami-
sessa ja sen varmistamisessa, ettd tilintarkastaijilla on
ajantasaiset valmiudet vastata toimintaympdriston ke-
hitykseen.

Edistdmme ja kehitdmme hyvaa
tilintarkastustapaa

Tilikaudella laadittiin yksi uusi suositus sekd pdivitettiin
kaksi voimassa olevaa suositusta. Uudet ja pdivitetyt
suositukset ovat:

Apportin tarkastus (4/2025). Suositus ohjeistaa tilin-
tarkastajia apporttia koskevan selvityksen tarkastao-
Mmisessa ja raportoinnissa. Suosituksella korvataan
tarkastuksessa aiemmin sovelletun kansainvdlisen

viitekehyksen (ISAE 3000).

Kestavyysraportoinnin varmennus (5/2025) (pdi-
vitetty). Suositusta pdivitettiin toimintaymparistod
vastaavaksi ja siihen lisdttiin ohjeistusta vertailutie-
tojen varmentamisesta sekd selkeytettiin ohjeistusta
kaksinkertaisen olennaisuusarvioinnin varmennustoi-
menpiteistd ensimmadisen raportointivuoden jalkeen.

Vapaaehtoisen vastuullisuusraportoinnin varmen-
nus (6/2025) (pdaivitetty). Suositus pdivitettiin toimin-
taympdristdd vastaavaksi, sen rakenne uudistettiin,
ohjeistusta selkeytettiin ja siihen lisdttiin ohjeistusta
suosituksen soveltamisalasta. Samassa yhteydessd
uudistettiin vapaaehtoisen vastuullisuusraportoinnin
varmennusraporttimallit.

Kaynnistimme tilikauden loppupuolella suositusten ko-
konaisvaltaisen IGpikdynnin, jossa arvioidaan erityisesti
ennen vuotta 2023 hyvdksyttyjen suositusten pdivitys-
tarve ja tehdddn suunnitelma suositusten pdivittdmi-
seksi soveltuvin osin. Tyo jatkuu alkaneella tilikaudella.

Kuten aiempinakin vuosing, pdivitimme ohjeistusta, esi-
merkke|d ja malleja sisaltavad Tilintarkastajan rapor-
tointi -julkaisua sekd Word-muotoisia raporttimalleja.
Padattyneelld tilikaudella julkaisuun tehtiin lisaksi raken-
teellinen uudistus, sekd aikaisempaa kattavampi [&pi-
kaynti sisallon yndenmukaisuuden ja ajantasaisuuden
varmistamiseksi.

Julkaisimme tilikaudella tilintarkastajien kayttdoén SToo-
ri-kertomustydkalun, jonka avulla tilintarkastaja voi
alustaa osakeyhtion erillistilinpddtoksestd annettavan
tilintarkastuskertomuksen suomen kielelld. SToorin kehit-
tdminen jatkuu myds alkaneella tilikaudella.

Kaanndmme kansainvadliset
standardit suomen kielelle

Kansainvdlisten tilintarkastusalan standardien sovelta-
minen on osa hyvdaad tilintarkastustapaa. Kddnndmme ja
julkaisemme kansainvdliset tilintarkastusalan standardit,
kansainvdliset eettiset sGdnnot ja IFRS-tilinpddtdsstan-
dardit suomeksi sekd viestimme ja koulutamme niistd
jasenidmme ja muita sidosrynmid. Kuten aikaisemmilla-
kin tilikausilla, osallistuimme standardiluonnosten kom-
mentointiin yhteistydssd muiden Pohjoismaiden kanssa.

Tilikaudella kddnsimme eettisten sadantdjen muutos-
tekstin Verosuunnittelu ja verosuunnitteluun liittyvat pal-
velut. Laadimme kaddnndsluonnoksen kansainvdlisestd
kestdvyysvarmennusstandardista ISSA 5000 Kestdvyys-
raportoinnin varmennustoimeksiantoja koskevat yleiset
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vaatimukset, ja se kdsiteltiin IFAC-k&ddnnostyorynman
pienrynmadssd ja eteni IFAC-kAdnnostydryhman kdsitte-
lyyn. Paivitimme Kansainvdliset tilintarkastusalan stan-
dardit -verkkokirjaq, josta julkaistiin vuosien 2023-2024
versio, joka sisdltdd vastaavan englanninkielisen kirjan
julkaisuhetkelld voimassa olleet ja erddt mydhemmin
voimaan tulleet muutokset. Lisdksi pdivitimme Kan-
sainvdliset eettiset saannot tilintarkastusammaittilaisille
-verkkokirjaag, josta julkaistiin vuoden 2024 versio, joka si-
saltdd vastaavan englanninkielisen kirjan julkaisuhetkel-
I& voimassa olleet ja erddt myohemmin voimaan tulleet
muutokset. TGMAn lisdksi kaddnsimme IFRS-tilinpddtdss-
tandardien muutosasiakirjoja.

Huolehdimme tilintarkastajan
osaamistarpeista koko urapolun
ajan

Huolehdimme jdsentemme ammattitaidosta ja osaa-
Mmisesta myos jarjestdmalld tilintarkastajakoulutuksia
tytaryhtiomme ST-Akatemian kautta. Koulutusaiheissa,
kuten muussakin osaamisen kehittdmisessd, huomioitiin
aiempien vuosien tapaan:

ajankohtaiset asiat, kuten tilikaudella tapahtuneet
muutokset laeissa ja standardeissa

aihealueet, joista tilintarkastajien on vaatimusten
mukaan hankittava osaamista, kuten tilintarkastus,
kirjonpito ja verotus

kestavyysraportointi ja sen varmentaminen niille ti-
lintarkastaijille, joilla on KRT-auktorisointi

aihealueet, jotka tunnistamme tarpeelliseksi PRH:N
tilintarkastusvalvonnan vuosiraporttien perusteella

koulutuspalautteissa ja jGsentyytyvdisyyskyselyn
vastauksissa esitetyt aihetoiveet sekd

muu tilintarkastajien tydssadn tarvitsema osaami-
nen ja taidot, kuten tekodlyyn liittyvd osaaminen

Edistimme tilintarkastusassistenttien polkua tilintarkas-
tajaksi jarjestdmalld ammattiin valmentavaa koulutusta
sekd tilintarkastajatentin [Gpdisemiseen tahtadvaad tut-
kintovalmennusta. Koulutusten lisdksi jarjestimme kolme
maksutonta STwebinaaria ajankohtaisista aiheista.

Teemme viranomaisyhteistyotd
edist@dksemme ohjeiden ja
mallien selkeytta

Kommunikoimme eri viranomaisten kanssa edunval-
vonnan lisdksi myds ohjeistukseen liittyvissd asioissa.

Teimme viranomaisyhteisty6td muun muassa Patent-
ti- ja rekisterihallituksen (PRH) tilintarkastusvalvonnan
kanssa kdymalld sadanndllistd keskustelua valvonnassa
esiin nousseista asioista ja niihin liittyvistd ohjeistus- ja
osaamistarpeista.

Julkaisimme
tilikaudella
tilintarkastajien
kdyttoon SToori-
kertomustyokalun,
jonka avulla
tilintarkastaja
voli alustaa
osakeyhtion erillis-
tilinpdadatoksesta
annettavan
tilintarkastus-

kertomuksen suomen
kielella.
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. AKATEMIA

Tytéiryhtid ST-Akatemia

Osaamisen
kehittamisen
palveluja talouden
ammattilaisille




Suomen Tilintarkastajat ry:n omistama ST-Akatemia
Oy on talouden ammattilaisten osaamisen kehittdja.
Yhti6 tuottaa osaamisen kehittdmisen ratkaisuja tilin-
tarkastaijille ja muille talouden ammattilaisille. Se vas-
taa myos yhdistyksen j@sen- ja valmennuskoulutusten
tuottamisesta.

Parempi asiakaskokemus ja
palvelujen kaytettavyys keskeistd

Palveluidemme kdytettdvyys ja erinomainen asiakas-
kokemus ovat meille ensiarvoisen tarkeditd. Uudistim-
me tilikaudella verkkosivujen OmaST-osion kattavasti.
OmaST:n kautta kayttdjat voivat hallinnoida omia tieto-
jaan ja palveluitaan keskitetysti. Edellakavijand haluam-
me tarjota asiakkaillemme vaihtoehtoisia tapoja osallis-
tua koulutuksiimme. Erityisesti talouden ammattilaisten
koulutuksiin osallistutaan yhd pddasiassa etdndg, joten
kehitimme palvelumme teknisid ominaisuuksia ja kay-
tettavyyttd asiakaskokemuksen parantamiseksi. Uudis-
tuksessa modernisointiin erityisesti kayttoliittymad ja kes-
keiset toiminnallisuudet.

Tilikauden aikana kdynnistettiin tekodlyprojekti, jonka ta-
voitteena on kehittdd tekodlyyn perustuva Al-assistentti.
Al-assistentin tarkoituksena on helpottaa tiedon [6ytd-
mMistd ja tukea asiakkaita omassa tydssaddn. Al-assis-
tentti hydodyntdd ST:n verkkopalvelun sisdltojd ja valittuja
ulkoisia lahteitd. Tilikauden aikana edistettiin Al-assis-

tentti-palvelun suunnittelua, madrittelyd ja teknisestd
toteutusta. Seuraavalla tilikaudella Al-projektin toimin-
nallisuudet lagjenevat.

Monipuolisia
valmennuskokonaisuuksia
kehitettiin

Aiempien vuosien tapaan toteutimme ESG-valmennus-

ohjelman tilintarkastaijille ja ESG-R valmennusohjelman
raportoijille. Uutuutena lanseerasimme Al-valmennus-
ohjelman, josta tehtiin omat toteutuksensa talouden
ammattilaisille ja tilintarkastaijille. Valmennusohjelma sai
erinomaisen vastaanoton. Tilikauden aikana kdynnis-
timme myds neljdnnen valmennusohjelman suunnitte-

lun IFRS-teeman ympadrille.

Myos tuleville tilintarkastajille suunnatut ammattiin val-
mentava valmennusohjelma sekd tutkintovalmen-
nusohjelma kasvattivat suosiotaan tilikauden aikana

ja molemmat kokonaisuudet saivat myods osallistuijilta
erinomaiset palautteet. Valmennusohjelmia on kehitetty
tilikauden aikana systemaattisesti edelleen sekd sisdllol-
lisesti ettd pedagogisesti yhteistydssd tilintarkastusyh-
teisdjen kanssa.

Tekodly-aiheen ympdrille tuotettiin myos ketterdsti laa-
jempi valikoima koulutuksia talouden ammattilaisille,
jotka otettiin erittdin hyvin vastaan. Tilikauden aika-

na jatkettiin sisdltépalveluidemme ESG-Akatemian ja
IFRS-Akatemian edelleen kehittdmistd ja ne vakiintuivat

238

tilintarkastaja-
koulutusta
kymmenella eri
paikkakunnalla

~2 250

osallistujia
tilaisuuksissa
yhteensa
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tuotevalikoimaamme. Akatemiat kokoavat yhteen ky-
seisten aihealueiden ajankohtaisimmat sisallot tarjoten
kayttgjille kattavan ja helposti saavutettavan tietopake-
tin. Tilikauden aikana uudistettiin myos kirjaliiketoimintaa
selkeyttdmalld verkkokirjahyllyjen tarjontaa sekd tehos-
tamalla teosten pdivittdmistd. Verkkokirjapalveluiden el
verkkokirjojen ja kirjahyllyjen likkevaihto kasvoi maltillises-
ti. Painettujen kirjojen kysyntd on vahentynyt vuosi vuo-
delta. Jatkossa tarjoamme vain verkkokirjoja, jotka pys-
tymme pdivittdmadn tehokkaammin ja pitdmdadn ajan
tasalla.

Tilintarkastajakoulutuksissa
Idhiosallistuminen kasvatti
suosiotaan

Tilintarkastajakoulutusten suosio kasvoi edelleen ja kau-
den tarjonta sai erinomaista palautetta kokonaisuu-
dessaan. Koulutusten NPS-luku ylsi kiitettdvadn kaikissa
koulutustilaisuuksissa. Jasenille tarjottavat radataloidyt
jasenpaketit ovat kasvattaneet suosiotaan ja jo kolmas-
osa kaikista osallistumisista tulee jGsenpakettien kautto.
Koulutusten osallistujamddrdat ja erityisesti IGhiosallis-
tumisten suosio kasvoi merkittavasti erityisesti tilintar-
kastajakoulutuksissa sekd valmennuksissa. Tilikaudella
jarjestettiin 28 tilintarkastajakoulutusta kymmenelld eri
paikkakunnalla.

Osallistujia tilaisuuksissa oli yhteensd noin 2 250, joista
noin puolet etd- tai tallennevaihtoehtojen kautta. Lahi-

osallistuminen kasvatti uudelleen suosiotaan merkitté-
vasti.

Tilintarkastajan tutkintoon valmistavia koulutuksia pidet-
tiin kauden aikana 12 ja tilintarkastajan ammattiin val-
mentavia koulutuksia 8. Molempiin osallistui yhteensd
|IGhes 1000 henked.

ESG-valmennusohjelma tarjosi jalleen jGsenedun, johon
kuuluivat valmennus, sertifikaatti ja mahdollisuus hakea
hyvdksytysti suoritetun ohjelman jalkeen KRT-nimikettd
PRH:Ita. Lisdksi tarjosimme tilintarkastaijille yliGpitokou-
lutusta. Saddntelyn muutosten tuoma vaikutus kuitenkin
nakyi ESG-tuotteiden kiinnostavuudessa ja vaikutti osal-
listujamaaradn.

12

tilintarkastajan
tutkintoon
valmistavia
koulutuksia

8

tilintarkastajan
ammattiin
valmentavia
koulutuksia

~1000

osallistujia

molempiin yhteensad
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Viestinta ja tunnettuus

Tilintarkastajien

tunnettuustyo oli
aktiivista
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Suomen Tilintarkastajien viestinndn tavoitteena on
tiedon jakaminen jasenille ja sidosryhmille, alan n&-
kyvyyden ja tunnettuuden lisGdminen sekd maineen

ja brandin hallinta. Tilikaudella 2025-2026 laadimme
strategiaan perustuvan viestinndn ja vaikuttamisen
toimintasuunnitelman, jatkoimme tilintarkastajien tun-
nettuusprojektiin liittyvan kampanjaa sekdé jarjestim-
me erilaisia tapahtumia.

Verkkosivut ja sosiaalinen media
tunnettuus- ja jadsenviestinndn
tukena

Verkkosivut ja sosiaalinen media tukivat tilikaudella sekd
tunnettuustyotd ettd jGsenille suunnattua ajankohtais-
viestintdd. Verkkosivuilla katselukertoja kertyi tilikauden
aikana yhteensd 132 571 (174 403 edellisellé kaudella) jo
yksittaisicr kayttajic oli 37 816 (53 308). Likenteen lasku
selittyy pitkdlti edelliselld tilikaudella toteutetun laajem-
mMan tunnettuuskampanjan aiheuttaman kavijapiikin
tasaantumisella. Samalla sivuston kaytto kuitenkin koh-
dentui entistd paremmin: sivuja katsottiin keskimdadrin
enemman per kayttdja (+7 %), ja keskimadrainen kdyt-
téaika sdilyi ennallaan, mikd kertoo sitoutuneemmasta
yleisOstd ja sisdllon relevanssista.

Tunnettuustydn rinnalla viestinndn keskeinen painopiste
oli jasenille suunnattu ajankohtaisviestintd. Jadsenuutis-

kirjeet olivat edelleen tehokkain ja kattavin kanava ja-
senten tavoittamiseen, ja tilikauden aikana jasenille [&-
hetettiin yhteensd 24 uutiskirjettd. Kaikkien IGhetettyjen
uutiskirjeiden keskimdadrdinen avausaste pysyi korkeanaq,
noin 40 %.

Tilikauden aikana tilintarkastajakoulutusten viestintdd ja

markkinointia kehitettiin ciempaa suunnitelmallisemmin.

Viestintdd rytmitettiin ja kohdennettiin eri kanaviin entis-
td selkedmmin, tavoitteena parantaa koulutustarjonnan
nakyvyyttd, ennakoitavuutta ja saavutettavuutta jase-
nille.

LinkedIniss& uusia seuraajia saatiin tilikaudella 491 (965).
Suosituin LinkedIn-pdivitys oli PRH:n tutkintotulosten el
uusien HT-, KHT- ja JHT-tilintarkastajien julkistusuutinen
joulukuussa (tavoittavuus yli 7 000). Nettisivuilla julkais-
tiin 37 uutista (53). Instagramissa rikottiin 900 seuraajan

raja ja tilikaudella kerattiin yli 140 (300) seuraajaa lisdd.

“Tilintarkastajaksi’-kampanjasivu kerdsi talla tilikaudel-
la noin 3 000 (10 000) katselukertaa. TAMa heijastelee
kampanjahuipun tasaantumistag, ei niink&dn kiinnostuk-
sen vahenemistd. Kampanjan maksettu somemainonta
tavoitti jdlleen tammi-maaliskuun aikana yli miljoona
kayttdjad ja mainonnan ansiosta Uuusia seuraajia saatiin
runsaasti. Tilikauden menestynein pdivitys oli vaikutta-
jayhteistyd somevaikuttaja Joona Hellmanin kanssa (vi-
deo kerdasi Instagramissa Iéihes 370 000 katselukertaa).
Tavoitetuin orgaaninen postaus (eli ei maksettu) oli
marraskuun opiskelijatilaisuudestamme kertonut julkai-
su. Tilikaudella otettiin kdyttoon kaksi uutta sosiaalisen
median kanavaag, Threads ja TikTok: TikTokia hydodynne-

taddn tunnettuustydssd ja erityisesti nuorille kohdenne-
tun, alaa kiinnostavaksi tekevdn sisallon jakamisessa,
kun taas Threads hakee vield rooliaan Instagramin tuki-
kanavana.

sdadannollistd mediatyota

Tilikaudella yhdistyksen mediatyd oli aktiivista. Tapa-
simme sekd Alma Median talousmedian toimituksia
ettd Helsingin Sanomien taloustoimitusta. Tammikuus-
sa 2026 jarjestimme mediatilaisuuden tilintarkastaja-
barometristd, joka on vuosittain julkaistava tutkimus ti-
lintarkastajien ndkemyksistd talouden tilaan. Aiheesta
kirjoitettiin mm. Kauppalehdessd kaksi isompaa uutistq,
Aamulehdessd pdadkirjoitus sekd nostot Talouseldmdssd
ja Helsingin Sanomissa.

Tunnettuuskampanja vahvisti
asemansa

Tilintarkastusalan tunnettuuskampanjan toinen kierros
toteutettiin marras—joulukuussa 2025 sekd tammi- ja
maaliskuussa 2026, ja se jatkoi onnistuneesti alan mie-
likuvien uudistamista nuorten keskuudessa. Kompanjan
kohderyhmdad laajennettiin nyt ensimmaistd kertaa luki-
olaisiin sekd lukioiden opinto-ohjaaijiin, joita varten tuo-
tettiin erillistd sisaltdd ja tukimateriaaleja.

Kampanjavideota esitettiin Finnkinon elokuvateatte-
reissa yhteensd 5 430 ndytoksessd ja se tavoitti 123 583
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katsojaa. Osana kampanjan toista kierrosta toteutettiin
MyOos erityisesti lukioikdisille suunnattu My Day -video,
jossa kaksi nuorta tilintarkastajaa kertoo tyostddn ja ar-
jestaan.

YouTubessa kampanjasisallot kerdsivat yli 1,1 miljoonaa
nayttokertaq, ja noin joka kolmas katsoi videon koko-
naan. Instagramissa ja TikTokissa kampanjavideot ja
animaatiot kerdsivat yhteensd useita miljoonia ndyttd-
kertojq, ja erityisesti animaatiot tuottivat kustannuste-
hokkaita klikkauksia kampanjasivulle. Jodel-mainonta
ylitti selvasti vertailuarvot ja tavoitti yli 200 000 nuorta
kayttdjaad.

Kokonaisuutena kampanjan toinen kierros osoitti, ettd
konsepti toimii vahvasti myos jatkossa ja ettd tilintar-
kastusala kiinnostaa nuorig, kun siitd kerrotaan heitd
puhuttelevalla tavallao.

Tapahtumissa tavoitettiin tulevia
tilintarkastajia ja alalle aikovia

Syksylld 2025 nuorille, tulevaisuuden tilintarkastaijil-

le, jarjestettiin toistamiseen yhteinen tilaisuus. LisAksi
marraskuussa jdrjestettiin livetapahtuma ja webinaari
tilintarkastuksesta kiinnostuneille opiskelijoille. Opiskelija-
tilaisuuksissa kerrottiin tilintarkastajan uramahdollisuuk-
sista, urapolusta sekd tilintarkastajan tyon yhteiskunnal-
lisesta merkityksestad. Livetilaisuuteen saapui paikalle 30
alasta kiinnostunutta, webinaarissa osallistujia oli 60.

Oman opiskelijatilaisuuden lisdksi olimme jo kolmatta

kertaa mukana Haaga-Helian Tilipdivassag, joka jalleen
taytti korkeakoulun auditorion alasta kiinnostuneista
opiskelijoista. Vierailimme ensimmadistd kertaa Haa-
ga-Helian Hyva tilintarkastustapa ja tarkastusmetodit
-kurssin luennolla, Aalto yliopiston laskentatoimen in-
fossa sekd Oulun AMK:n tilintarkastuksen luennolla ker-
tomassa toiminnastamme ja tilintarkastajan tyosta.
Yhteistyotd alan opettajien kanssa jatkettiin tarjoamalla
korkeakouluopetukseen radtdaloity STanssi-tyokirja, joka
tuo tilintarkastuksen kdytdnnot osaksi opetusta. Lisdksi
kutsuimme alan opettajat Tilintarkastajapdivadn ja sitd
edeltdneeseen yhteiseen keskustelutilaisuuteen alan
ajankohtaisten teemojen parissa.

ST-brandi uudistui

Kevaalld 2025 kdynnistyi ST:n brandiuudistus. Sen tavoit-
teena oli yhdistdd yhdistys ja koulutusliiketoiminta niin
visuaalisesti kuin viestinndllisesti yhden kattobrdandin,
Suomen Tilintarkastajien, alle. Uudistuksessa pdivitettiin
Myos yhteinen slogan, joka edelleen korostaa luotta-
musta: Talouden ytimessd on luottamus. TGMa kuvas-
taa sitd, ettd kun yritys kertoo jotain itsestddn, voimme
uskoa sen pitdvan paikkansa. Tilintarkastajien tehtavand
puolestaan on tdmdn luottamuksen vahvistaminen.

Uusi ulkoasu on pdivittynyt jo Idhes kaikkiin viestintd-
materiaaleihin. Brondiuudistuksen myotd myds verkko-
kauppa sai uuden visuaalisen ilmeen.

Suomen Tilintarkastajat
on yhteisd, jonka
tavoitteena on lisdta
suomalaisten yritysten
vastuullisuutta ja
kilpailukykya.

Edustamme ja edistcdmme
koko tilintarkastusalaa
- ja sen myota myos

jaisentemme asiakkaiden
liiketoimintaa.
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Konsernin hallinto,
henkilosto ja
talous
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Suomen Tilintarkastajat ry:n hallituksen kokoonpano toi-
mikaudelle 2025-2026 vahvistettiin yhdistyksen vuosi-
kokouksessa 12. kesdkuuta 2025.

Hallituksen puheenjohtajisto oli valittu kahdeksi vuodek-
si vuonna 2024. Vuoden 2025 vuosikokouksessa valittiin
muut hallituksen jasenet. Hallitukseen valittiin uusina j&-
senind Eeva Koivula ja Leenakaisa Winberg.

Suomen Tilintarkastajat ry:n hallitus 12.6.2025 alkaen
Osmo Valovirta, puheenjohtaja

Sari Hakala, varapuheenjohtaja

Markku Kataijisto, varapuheenjohtaja

André Engstrém, jasen

Eeva Koivulaq, jGsen

Teemu Laitinen, jGsen

Reeta Virolainen, jGsen

Leenakaisa Winberg, jdsen

Hallitus on kokoontunut 12 kertaa toimikauden aikana.
Yhdistyksen toiminnanjohtajana on toiminut Sanna Ala-
kare. Konsernin henkilostdon lukumadrd oli 28 toiminta-
kauden pdadttyessa.

Vuosikertomuksessa esitetyt kokoonpanot kuvaavat ti-
lannetta tilikauden padttyessa.

Lautakunnat

Eettinen lautakunta 13.6.2024 alkaen

Kristina Sandin, puheenjohtaja

Heli Riivari, varapuheenjohtaja
Christian Klemetti

Jenny Lindvall

Anders Lundin

Mikko Nieminen

Jussi lkonen, oikeusoppinut jdsen
Patrik Lindfors, oikeusoppinut varajdsen

Nimityslautakunta 13.6.2024 alkaen

Petri Kettunen, puheenjohtaja

Johanna Winqvist-llkka, varapuheenjohtaja

Jenni Kovanen
Hannu Mattila
Jukka Paunonen
Satu Peltonen
Jaakko Rénkkd

Kuvassa yhdistyksen hallitus: (vas.)

Leenakaisa Winberg, Osmo Valovirta, Sari Hakala, Markku
Katajisto, Reeta Virolainen, André Engstrém, Eeva Koivu-
la, Teemu Laitinen
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Toimikunnat ja tyoryhmat

Yhdistyksessdmme toimii kolme toimikuntaa ja useita
tydryhmid. Kullekin toimikunnalle on laadittu omat ta-
voitteet sekd yleisiin periaatteisiin pohjautuvat toiminta-
periaatteet.

Toimikunnat ja tyoryhmdt muodostuvat yhdistyksen ja-
senistd ja henkilokunnasta sekd muista talouden asian-
tuntijoista. Ne tarjoavat jasenille ja muille asiantuntijoille
kanavan vaikuttaa ja antaa oman panoksensa tilintar-

kastusalan kehittdmiseen.

Pysyvien toimikuntien ja tyéryhmien lisdksi yhdistykses-
sdmme on projektiluontoisia tydorynmid, jotka tyoskente-
levat yksittdisten aiheiden parissa madrdajan.

Huom. Tyoryhmien kokoonpanot ovat saattaneet muut-
tua tilikauden aikana. Vuosikertomuksessa esitetyt ko-
koonpanot kuvaavat tilannetta tilikauden padttyessad.

Tilikaudella 2025-2026 aktiiviset toimikunnat ja tyoryhmat

Toimikunnat

Julkishallinnon tilintar-
kastustoimikunta

JHT-toimikunnan tarkoitus on edis-
tad ja kehittdd julkishallinnon hyvad
tilintarkastustapaa.

Tiina Lind, puheenjohtaja, BDO
(varajasen, Minna Ainasvuori, BDO)
Mikko Luoma, KPMG

(varajasen Outi Koskinen, KPMG)
Jukka Malkki, Talvea

Jaakko Ronkko, Revisium
(varajasen Mikko Lilja, Revisium)
Anu Servo, Deloitte

(varajasen Aleksi Martamo, Deloitte)
Mari Saynatjoki, KPMG

Ulla-Maija Tuomela, BDO
(varajasen Piia-Tuulia Rauhala, BDO)
Arto Ahlqvist, Helsingin kaupunki
(vorojdsen Timo Terdvdg, Helsingin
kaupunki)

Katja Yli-Monni,

Pohjois-Savon hyvinvointialue
Jarkko Raitio, sihteeri,

Suomen Tilintarkastajat ry

Saila Vartia, sihteeri (toimeksian-
tokirje-, vahvistusilmoitus- ja kerto-
musmollit), Suomen Tilintarkastajat

ry

Kirjanpitotoimikunta

Kirjonpitotoimikunnan tarkoitus on
edistdd ja kehittdd hyvaa tilinpdd-
toskaytantoa.

Saila Lahdekorpi, puheenjohtaijag,
KPMG Oy Ab

Tuomas Honkamdki, varapuheen-
johtaja, Aurinkolahden
Tilintarkastus Oy

Erika Gronlund, EY

Janne Kallio, Deloitte

Vesa Laakso, Oy Tuokko Ltd

Antti Niemistd, Moore [Idman Oy
Tuula Ossa, Audim Oy

Marko Reponen, Signia
Tilintarkastus Oy

Jaakko Ronkko, Revisium

Miikka Vinnikainen, PwC

Saila Vartia, sihteeri,

Suomen Tilintarkastajat ry

Tilintarkastustoimikuntao

Tilintarkastustoimikunnan tarkoitus
on edistdd ja kehittdd hyvaa tilintar-
kastustapaa.

Ronnie Rahka, puheenjohtaja, PwC
(varajésen Noora Komulainen)
Harri Kauttonen, varapuheenjohtaja,
EY (varajésen Mikko Valtonen)
Antti Ikaldinen, Moore Idman Oy
(varajésen Joonas Pekkinen)

Nina Johansson, KPMG Oy Ab
(varajasen Kirsi Rasinaho)

Kaj Riska, BDO Oy

(varajasen Pirjo Kannelniemi)

Timo Siikanen, Deloitte (vorojc‘jsen
Terhi Koski-Hamaldinen)

Timo Virkil4,

Tilintarkastus T. Virkilad Oy

Mirka Pispaq, sihteeri,

Suomen Tilintarkastajat ry
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Tyoryhmat

Apportin tarkastus
-suositustyoryhma

Timo Eerolq, EY
Mikko Lahtinen, Deloitte

Mikael Lanne, Moore [Idman Oy

Kirsi Rasinaho, KPMG Oy Ab
Timo Virkil@, Tilintarkastus
T. Virkilé Oy

Saila Vartia, sinteeri,
Suomen Tilintarkastajat ry

Digitilinpddatos-
tyoryhma

Jouni Aalto, EY

Kajsa Backas-Heikkila, BDO
Pauli Huusko, JTT Audit Oy
Tuomas Korhonen, PwC
Pertti Ojala, KPMG

Matti Oksanen, TietoAkseli
Ronnie Rahka, PwC

Teemu Rantala, NeonAudit Oy
Reeta Virolainen, Deloitte
Mirka Pispa, Suomen

Tilintarkastajat ry
Eeva-Liisa Toikka, Deloitte

ESEF-varmennus
-tyoryhma

Jouni Aalto, EY

Kajsa Backas-Heikkila, BDO
Anna Liedes, KPMG Oy Ab
Jenny Lindvall, Deloitte
Ronnie Rahka, PwC
Eeva-Liisa Toikka, Deloitte
Reija Leeve, KPMG Oy Ab
Mirka Pispa,

Suomen Tilintarkastajat ry

IFAC-kAAnnNostyoryhma

Timo Punkari, puheenjohtajag,
Meletre Oy

Nadine Hellberg-Lindqvist,
Tyo- ja elinkeinoministerio
Tuukka Jdrvinen, Vaasan yliopisto
Harri Kauttonen, EY

Riitta Laine, BDO

Tuula Minkkinen,

Suomen Tilintarkastajat ry
Santeri Peltola, Deloitte

Mirka Pispa,

Suomen Tilintarkastajat ry
Karoliina Tiainen, KPMG Oy Ab
Saila Vartiq,

Suomen Tilintarkastajat ry
Anni Vasama,

PRH Tilintarkastusvalvonta

Katja Williamson, PwC
Riitta Laatikainen, koordinaattori,
kadntdjd, Suomen Tilintarkastajat ry

IFRS-k&Annostyoryhma

Virpi Haaramo

Iriina Holmstrom, Finanssiala ry
Timo lhamaki, PwC

Johanna Jalkanen-Steiner,
Greenstep Oy

Oskari Lappalainen, Deloitte
Antti Niemistd, Moore [Idman Oy
Hannu Ojala, Aalto-yliopiston
kauppakorkeakoulu

Elina Peill, Deloitte

Pasi Pekkarinen, EY

Pirjo Saarelainen

Ulla Schadewitz, OP Osuuskunta
Merja Tolvanen, KPMG Oy Ab
Sari Vallittu, OP Osuuskunta
Saila Vartia,

Suomen Tilintarkastajat ry
Eeva-Liisa Vihavainen

Vesa Vuorinen, BDO

Riitta Laatikainen, koordinaattori,
k&antdjd, Suomen Tilintarkastajat ry

Kestavyyssadntely-
tyorynma

Marika Nevalainen, Deloitte
Antti Suominen, EY

Maj-Lis Steiner, PwC

Tiina Torniainen, KPMG Oy Ab
Tuula Minkkinen,

Suomen Tilintarkastajat ry
Risto Ruuska,

Suomen Tilintarkastajat ry
Elina Sonninen,

Suomen Tilintarkastajat ry

Korkeakoulu-
yhteistyotyorynma

Eetu Anttonen, PwC

Ninni Borgman, Tuokko

Sari Hakala, NeonAudit Oy
Teemu Laitinen, Kuittiniilo Oy
Milja Nieminen, EY

Johanna Perttula, BDO
Mirka Pispq,

Suomen Tilintarkastajat ry
Oona Pulkkinen, PwC

Jarkko Raitio,

Suomen Tilintarkastajat ry
Meri Rasehorn-Luumi, KPMG Oy Ab
Henna Ristikangas,

Suomen Tilintarkastajat ry
Viljami Rossi, PwC

Tilintarkastajien
koulutustyorynma
(ST-Akatemia Oy:n tydryhme)

Carita Mdkinen, puheenjohtaja,
ST-Akatemia

Sari Hakala, NeonAudit Oy

Sini Heikkinen,

Amos Tilintarkastus Oy
Christian Klemetti, SysAudit Oy
Riitta Laine, BDO Oy

Miki Lehtomaki, Lehtomdki Audit Oy
Tuula Ossa, Audim Oy

Mirka Pispq,

Suomen Tilintarkastajat ry
Jarkko Raitio,

Suomen Tilintarkastajat ry

Eelis Salo, Rantalainen Audit Oy
Teemu Suoniemi,

Kirjanpito Kaleva Oy

Mira Tahvanainen, JTT Audit
Saila Vartiaq,

Suomen Tilintarkastajat ry
Kaisa Karttunen, sihteeri,
ST-Akatemia
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Tilintarkastajan rapor-
tointi -kirjatyorynma

Antti Ikaldinen, Moore Idman Oy
Nina Johansson, KPMG

Harri Kauttonen, EY

Ronnie Rahka, PwC

Christian Savtschenko, PwC
Mirka Pispaq, sihteeri,

Suomen Tilintarkastajat ry

Valmennusten
kehittdmistyoryhma
(ST-Akatemia Oy:n tydryhmeé)

Vuosittain vaihtuva kokoonpano j&-
senistd ja muista asiantuntijoista

Kaisa Karttunen, ST-Akatemia
Carita Mdéakinen, ST-Akatemia
Saila Vartia,

Suomen Tilintarkastajat ry
Saara Palmberg, sihteer;,
ST-Akatemia

Vastuullisuustyorynma

Milla Aalto, KPMG Oy Ab
Laura Jarvi, PwC

Janna Kivimaéki, KPMG Oy Ab
llkka Kujala, Grant Thornton
Riitta Laine, BDO

Timo Punkari, Meletre Oy
Anu Servo, Deloitte

Robert So6derlund, EY

Tuula Minkkinen, sinhteeri,
Suomen Tilintarkastajat ry

Verotyoryhma

Markku Jarvenoja, puheenjohtaja
Tom Hoffstrom, Oy Tuokko Ltd
Tomi Karsio, Deloitte

Kare Kotiranta, Nexia Oy

Titti Luukkainen, Justica Juridiikka-
palvelut Oy

Eric Sandelin, KPMG Oy Ab

Sari Takalo, PwC

Risto Ruuska, sinteeri,

Suomen Tilintarkastajat ry

)

Suomen Tilintarkastajatry 8 T Vuosikertomus 2025-2026




Suomen Tilintarkastajat
ry:n henkilosto

Tilikauden lopussa Suomen Tilintar-
kastajat ry:ssd ja ST-Akatemia Oy:ssa
tyoskenteli yhteensd 28 henkilba.

S
T

SUOMEN
TILINTARKASTAJAT

Sanna Alakare,
toiminnanjohtaja

Noora Kuparinen,
kestavyysasiantuntija
(vanhempainvapaalla)

Riitta Laatikainen,
kddnndsasiantuntija

Jaana Lindman,
viestinndn ja
vaikuttamisen padllikkd

Elina Sonninen,
kestdvyysasiantuntija

Jarkko Raitio,
johtava asiantuntija

Saila Vartiq,
tilintarkastusasiantuntija

Tuula Minkkinen,
asiantuntija,
kestdvyysraportointi

Henna Ristikangas,
viestinndn asiantuntija

Risto Ruuska,
tilintarkastusasiantuntija  juristi, hallituksen sihteeri

Mirka Pispq,
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Sanna Alakare, Kaisa Karttunen, Terhi Mattila- Saara Palmberg, Maria Tawast, Ville Varonen,
toimitusjohtaja osaamisen kehittdmisen  Viljamaa, myynti- ja osaamisen kehittdmisen  koulutus- ja AV-suunnittelija
asiantuntijo asiakkuusvastaava asiantuntija asiakkuuskoordinaattori

Kristina Jalonen, Anssi Kontiainen, Carita Mdkinen, Minna Pinomaaq, Susanna Timonen, Hanna Vatanen,
markkinointisuunnittelija  digikoordinaattori osaamisen kehittdmisen  koulutus- ja projektipadllikko, taloushallinnon
paallikkd asiakkuuskoordinaattori digiasiat asiantuntija

‘ A _aa s
Riikka Jarvi, Niina Kumpulainen, Nina Ojanen, Marja Roine, Santeri Tuomi, Thomas Aberg,
osaamisen kehittdmisen  myynti- ja myynti- ja jasen- ja AV-koordinaattori liiketoimintajohtaja
asiantuntija asiakkuusvastaava markkinointiasiantuntijo,  palveluasiantuntija

* oo

tiiminvetdja
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Talous

Konsernin (suluissa emoyhdistyksen luvut) oma
padoma oli 2 451 513 euroa (1 878 015 euroq) jo
tulos oli alijaamainen 486 201 euroa (+197 154
euroa).

Suomen Tilintarkastajat ry:n tytaryhtid ST-
Akatemia Oy:n liikevaihto oli 2 835 101 euroa ja
tilikauden voitto 116 646 euroa.

KONSERNITULOSLASKELMA

1.4.2025-31.3.2026

JARJESTOTOIMINTA
Tuotot

Kulut
Henkildstdkulut
Poistot
Muut kulut

Jdrjestétoiminta yhteensé

KOULUTUSTOIMINTA
Tuotot

Kulut
Henkildstokulut
Poistot
Muut kulut
Verot

Koulutustoiminta yhteensd

JULKAISUTOIMINTA
Tuotot

Kulut

Henkildstdkulut

Poistot

Muut kulut

Verot
Julkaisutoiminta yhteensd
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA

Muut tuotot

Vuokraustoiminnan kulut
Muut kulut

Sijoitus- ja rahoitustoiminta yhteensé

Tilikauden yli- [alijgémé

1040 200,00

-927 852,76
-66 831,00
-601 280,89
-1595 964,65

-555 764,65

2123 272,28

-1 005 065,55
-1533,23
-1027 376,54
=2 Ugig /5,82
-8 960,36

80 336,60

575 643,15

-335 021,85

-511,08
-258176,28
=398 02l
-20 924,33

-38 990,39
46 236,80
46 236,80
-17 809,80

-209,23
-18 019,03

28 217,77

-486 200,67

14.2024-31.3.2025

1018 436,18

-941 681,08
-67 971,12
-625 056,64
-1634 708,84

-616 272,66

2 925 345,20

-1035 677,18
-2153,33

-1 089 156,55
-2126 987,06
-156 533,62

641 824,51

632 64814

-275 306,59
-572,41
-304 086,19
-579 965,19
-36 054,04

16 628,92
81731,73
8173173

-18 992,39

-1687,84

-20 680,23

61051,50

103232,27

KONSERNITASE

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet

Muut pitkavaikutteiset menot

Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto

Sijoitukset
Taide-esineet
Osakkeet ja osuudet

OMAKATTEISEN RAHASTON VARAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Rahat ja pankkisaamiset
VASTAAVAA YHTEENSA
VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Toimintap&d&doma

Edellisten tilikausien ylijaama(alij@ama)

Tilikauden ylijaama (alij@ama)

Omakatteinen rahasto

VIERAS PAAOMA

Lyhytaikainen
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

VASTATTAVAA YHTEENSA

31.3.2026

286 952,77

& geleiele

8 200,00
721 360,00
729 560,00

73 565,66

11 874,61

68 916,82
1506,54
156 358,21
226 781,57

2 483 482,39

3 828 610,36

1607 295,68
1330 418,13
-486 200,67
2 45151314

78 555618

84 401,72
105 746,85
113 383,00

1303 531,57

3 828 610,36

Suomen Tilintarkastajat ry

S

T

31.3.2025

350 363,77

21 857,67

8 200,00
721 360,00
729 560,00

72 910,80

10 779,87

66 218,01
41931

152 695,93
223107,05

3238 786,23

4 647 365,39

1890 232,50
944 249,04
103 232,27

2 937 713,81

72 910,79

169 305,23
127 062,44
1340 373,12
1636 740,79

4 647 365,39
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